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ASUNTO: VISITANTES

Hemos observado con frecuencia que familiares, amigos, ex-empleados, visitando nuestras
facilidades y permaneciendo en ellas por mucho tiempo. En ocasiones han utilizado equipos y
materiales para sus asuntos personales con el consentimiento de los empleados. En adicion,
permanencen por horas en las oficinas, lo cual afecta la concentracidn y por ende el desempefio
del empleado.

Esta practica es inaceptable y constituye un riesgo para el Instituto, ya que de ocurrir algin
accidente la persona no estaria cubierta por un seguro por dafios fisicos. También nos
exponemos a un posible sefalamiento de agencias, tales como el Departamento de la Familia
en caso de menores, o de la Oficina del Contralor, segiin lo establece la Ley de Etica
Gubernamental, Ley Nimero 12 del 24 de julio de 1985, segin enmendada, en su Articulo 3.2,
Inciso C. Por lo tanto, esta practica debera desestimarse de inmediato.

Deseamos aclarar que nos referimos a las visitas constantes de aquellos que establecen rutina y
que no se tiene el propdsito de limitar y restringir las visitas esporadicas o necesarias de
familiares o relacionadas de los funcionarios y empleados.

Solicito circular e instruir a los empleados sobre esta directriz, para evitar cualquier confusion
innecesaria relacionada con el propdsito e intencion de lo antes expuesto.
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